CORPORACION EDUCACIONAL APRENDER
LICEO POLITECNICO PARTICULAR SAGRADO CORAZON
HUASCO 7147 LO ESPEJO +56226846396 / +56979890549
SAGRADOCORAZON@SCCE.CL

REGLAMENTO DE EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION
2025

REGLAMENTO DE EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION 2025 - Liceo Politécnico Particular Sagrado Corazén 1



REGLAMENTO DE EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION 2025
Liceo Politécnico Particular Sagrado Corazén

DEFINICIONES GENERALES

En virtud de lo establecido en la Ley General de Educacién (Mineduc, LGE, 2009, articulo 10a), los
alumnos y las alumnas (en adelante, “los estudiantes”) tienen derecho a ser informados, evaluados y
promovidos de acuerdo a un sistema objetivo y transparente. En consonancia con lo anterior, el presente
reglamento tiene por propoésito dotar de objetividad y transparencia los procesos de evaluacion de los
estudiantes de 1°" Afio de Educacién Basica a 4° Afio de Educacion Media del Liceo Politécnico Particular
Sagrado Corazon, perteneciente a la Corporacion Educacional Aprender, incorporando las normas
minimas nacionales sefialadas en el decreto del Ministerio de Educacién N°67 de 2018 y agregando
elementos que contribuyen al resguardo de los derechos y deberes de los estudiantes, docentes,
directivos, apoderados y demas miembros de la comunidad educatival.

El presente reglamento establece las disposiciones para la evaluacidn, calificacién y promocién de los
estudiantes, entendiendo por evaluacion, el proceso para la toma de decisiones, que consiste en la
recoleccion de evidencia sobre el grado en que los estudiantes alcanzan los Objetivos de Aprendizaje (en
adelante “OA”®) establecidos en las Bases Curriculares, los que incluyen conocimientos, habilidades y
actitudes; por calificacion, la representacion numeérica o conceptual del grado de logro de aprendizaje de
los estudiantes, cuyo significado es conocido por todos los agentes de la comunidad escolar y que en
ninguna circunstancia puede ser utilizada para sancionar, motivar o premiar a estudiantes, y por
promocion, el transito de un curso (nivel escolar) al curso inmediatamente superior, o egreso del nivel de
Educacion Media.

En este establecimiento, todas las actividades curriculares, incluyendo las evaluativas, se estructuran en
periodos lectivos semestrales.

! Por economia lingiifstica, en este reglamento se utiliza el género masculino para referir a todos los miembros de la comunidad educativa
(coordinador, docente, apoderado, etc.), refiriendo con ello a hombres o mujeres.

Z En este reglamento se utiliza el término OA, para referir a las metas de aprendizaje de los programas de estudio, las que en algunas
asignaturas y en los médulos de Enseflanza Técnico-Profesional corresponden en estricto rigor a Aprendizajes Esperados, AE).
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DE LA EVALUACION
ARTICULO 1°- Sobre los procesos evaluativos.

1.1. Los procesos evaluativos de cada asignatura se desarrollan en distintas modalidades, dependiendo
de su finalidad, modo de aplicacién y agente evaluador.

a) Segun finalidad:

(i) Evaluacion Diagnostica: se aplica en dos circunstancias:

~Al inicio del proceso de ensefianza de un OA, unidad, tema, etc., para obtener evidencia sobre el
grado de dominio de los estudiantes respecto de aquellos conocimientos y habilidades que se
requieren para la adquisicion de los aprendizajes del nivel escolar en curso. Los resultados de
esta evaluacion corresponden a un registro interno del docente que le permitira ajustar lo
establecido en la planificacion institucional.

~Al inicio del afio escolar, en Lenguaje, Matematica, Ciencias e Historia, sobre una seleccién
curricular de los OA del afio anterior que se requieren para los nuevos aprendizajes del afio en
curso, con el objeto de monitorear el nivel de logro basal. Estos resultados se registran en el
libro de clases con conceptos.

(ii) Evaluacion Formativa: se aplica periédicamente, durante el proceso de aprendizaje de los OA (es
decir, mientras se lleva a cabo el conjunto de actividades que realiza el profesor y los estudiantes para
el logro de los OA), para obtener evidencia sobre progresos en el aprendizaje (logros de aprendizaje
parciales). Los resultados de esta evaluacidn orientan la toma de decisiones metodoldgicas por parte
del docente. Se consideran asimismo evaluaciones formativas, aquellas de caracter estandarizado que
aplica el establecimiento para determinar cobertura curricular.

(iii) Evaluacion Sumativa: se aplica al término del proceso de aprendizaje de al menos un OA (o bien al
término del proceso de aprendizaje de todos los indicadores contemplados en una misma Tabla de
Especificaciones, referida a una parte de un 0A3), y sus resultados se usan para certificar el grado en
que los estudiantes logran los OA y para determinar la calidad y adecuacién de las estrategias
utilizadas por el profesor. Se podran realizar evaluaciones de proceso, durante el curso de un OA o
unidad, teniendo una calificacién al término de dicho OA.

b) Segiin modo de aplicacién:

(i) Evaluacion Escrita: instancia en la que los estudiantes demuestran su aprendizaje mediante
respuestas escritas (verbal, numérica o icOnicamente).

(ii) Evaluacion Oral: instancia en la que los estudiantes demuestran su aprendizaje mediante
respuestas orales.

(iii) Evaluacion de ejecucidn: instancia en la que los estudiantes demuestran su aprendizaje
ejecutando una tarea, actividad, etc.

3 En caso de dividir un OA en mas de una Tabla de Especificaciones, esta decisién debe ser autorizada por el Coordinador Académico.
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c) Segun agente evaluador:
(i) Heteroevaluacion: la aplica el docente sobre los procesos y/o resultados de los estudiantes.
(ii) Autoevaluacion: la aplican los estudiantes sobre sus propios procesos y/o resultados.

(iii) Coevaluacion: la aplican los estudiantes sobre los procesos y/o resultados de sus pares o
compaiieros.

1.2. Todas las instancias de evaluacion se realizan en virtud de lo establecido en las planificaciones
institucionales de cada asignatura, las que resguardan que cada proceso de aprendizaje referido a un OA,
cuente con diversas instancias de evaluacion formativa no calificadas y una evaluacién sumativa calificada
(o las que deriven de las Tablas de Especificaciones formuladas en funciéon de un mismo OA).

1.3. Toda evaluacién sumativa sera referida a criterios o indicadores de evaluacién y se llevara a cabo
segln estandares que resguarden la calidad de los procesos, atendiendo minimamente a los criterios de
alineacién curricular, objetividad, no discriminacién y transparencia. La calidad de los procesos
evaluativos es de responsabilidad de los docentes, debiendo el Coordinador Académico asegurar su
cumplimiento. Para estos efectos, los profesionales de la educaciéon disponen de al menos 1 hora de
trabajo colaborativo mensual (en departamentos por asignatura o ciclo y jornadas técnico-pedagogicas),
en conformidad con lo dispuesto en los articulos 6°, 69° y 80° del decreto con fuerza de ley N° 1 de 1996.

1.4. Frente a los resultados de cada evaluaciéon sumativa, el docente analizara el rendimiento en funciéon
del promedio, mediana y la desviacion estandar, y tomara decisiones en consecuencia, pudiendo estas ser
de reforzamiento, de modificacion de estrategias para los préximos cursos, etc.

1.5. Toda evaluacién (sumativa, formativa o diagndstica) se realizard en horario lectivo y de manera
presencial en el establecimiento®, con el objeto de evitar la sobrecarga y resguardar los espacios de vida
personal, social y familiar de los estudiantes, a excepcién de las evaluaciones recuperativas atrasadas,
sefialadas en el Articulo 3° de este reglamento. Sin perjuicio de lo anterior, podran realizarse fuera del
horario lectivo actividades evaluativas asociadas al logro de uno o mas OA, cuya naturaleza implique el uso
de tiempo no lectivo, tales como la realizacién de actividad fisica continua y el habito lector.

ARTICULO 2°- Sobre la diversificacién y las adecuaciones curriculares

2.1. La aplicacion de todo instrumento de evaluacién sumativa presentara opciones para la
diversificacion, basadas en las caracteristicas de los estudiantes y en consideracion a los tres principios
del Disefio Universal del Aprendizaje (DUA), segun lo dispuesto en el Decreto Exento N°83 de 2015. Las
propuestas de diversificacién las realiza el docente y apuntan a eliminar las barreras que pudieran
presentar los estudiantes para dar cuenta de su aprendizaje. En ningin caso la diversificacién de
evaluaciones sumativas consistira en alterar las escalas de calificacion asociadas a los instrumentos.

* Salvo que, por determinacién de la autoridad, existan periodos prolongados (superiores a una semana) de suspensién de
actividades presenciales.
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2.2. De acuerdo con lo establecido en el decreto 83/2015, cuando pese a las estrategias de evaluacion
diversificadas y los apoyos o adecuaciones de acceso realizadas por el docente, los estudiantes muestren
no lograr aprendizaje, el equipo de aula (equipo PIE y docentes de asignatura), aplicara una evaluacién
psicoeducativa para determinar si el estudiante requiere adecuaciones curriculares en uno o mas OA de
una o mas asignaturas. Se entiende por “adecuacién curricular en un OA” la modificacion de un Objetivo de
Aprendizaje en funcién de los requerimientos especificos de un estudiante individual, con relacién a los
aprendizajes prescritos en la asignatura para el grupo curso de pertenencia. Estas adecuaciones podran
ser de los tipos: enriquecimiento, priorizacion, graduaciéon del nivel de complejidad, temporalizacién o
eliminacion de OA.

2.3. En ningun caso la evaluacién con adecuaciones curriculares alterara las normas de calificacion
establecidas en este reglamento y en el Decreto N°67.

2.4. Toda adecuacién curricular dara origen a un Plan de Adecuaciones Curriculares Individuales (PACI).

a) El documento que formalice el PACI de un estudiante sera elaborado por el equipo de aula y aprobado
por el Coordinador PIE, el Coordinador Académico y el apoderado del estudiante, e incluira las Tablas de
Especificaciones de los OA con adecuaciodn, y los instrumentos de evaluacién que de estas se deriven, las
cuales seran elaboradas por el profesor de asignatura en conjunto con el Equipo PIE.

b) El equipo de aula hara seguimiento semestral de todo estudiante con PACI, para evaluar la necesidad
de continuidad del Plan, promoviendo siempre la regularizacién del plan de estudios del estudiante.

ARTICULO 3°- Sobre las evaluaciones sumativas, las evaluaciones recuperativas y la eximicion.

3.1. Las evaluaciones sumativas calificadas son instancias obligatorias para todos los estudiantes. Si un
estudiante se negara a rendir una evaluacién, se presumird que no domina el aprendizaje y en
consecuencia serd evaluado con la nota minima, debiendo el profesor de asignatura, dejar una constancia
en la seccion “Observaciones” de la Hoja de Vida del estudiante. En caso de que el estudiante expresara al
profesor encontrarse con problemas de salud, la Coordinadora Académica determinara si corresponde
eximirlo de rendir la evaluacién con el resto de sus companeros y el profesor determinara fecha para
rendir prueba recuperativa.

3.2. Las evaluaciones recuperativas (remediales o atrasadas) son evaluaciones sumativas calificadas que
se aplican en una instancia distinta a la programada originalmente para el grupo curso. Estas evaluaciones
se rigen por las siguientes normas:

a) Los instrumentos de evaluacion recuperativa son instrumentos distintos de los aplicados en el proceso
evaluativo original, pero que se elaboran sobre la base de las mismas especificaciones del instrumento
original, con idénticos estandares de calidad, y son calificados con la misma escala y exigencia
establecidas para la correccidn original.
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(b) La construccion de los instrumentos de evaluacion recuperativa (remedial o atrasada) es de
responsabilidad del profesor de asignatura, pudiendo realizar esta tarea en los tiempos de trabajo

colaborativo mensual.

3.3. Las evaluaciones recuperativas, se rigen por las siguientes normas:

(a) La evaluacion recuperativa remedial es aquella que se aplica a todos los estudiantes de un curso, toda
vez que 30% o mas de quienes rindieron la evaluacion hayan obtenido una nota inferior a 4,0.

(i) Toda evaluacién recuperativa remedial estara precedida de al menos una hora de reforzamiento

0 re-ensenanza.
(ii) Ningun estudiante podra eximirse de rendir una evaluacion recuperativa remedial. En caso de

que un estudiante obtuviera una nota inferior en la evaluaciéon remedial, se consignara en el libro
de clases la nota obtenida originalmente.

(iii) Toda evaluacion recuperativa remedial sera realizada en horario lectivo y programada por el
docente de asignatura, utilizando para ello los tiempos de ajuste de planificacién, contemplados en
la planificacién institucional.

(b) La evaluacién recuperativa atrasada es aquella que se aplica a todos los estudiantes que hubieran
estado ausentes justificadamente, al momento de la evaluacién programada para el curso en su conjunto o
bien que no rindieran la evaluaciéon producto de una conducta que amerite sancién, en funcién de lo
establecido en el Reglamento Interno Escolar (RIE), tales como ausente sin justificacion; copia, plagio o
cualquier otra conducta impropia, previo o durante la aplicacion.
(i) Ningln estudiante podra eximirse de rendir una evaluacién recuperativa atrasada.
(ii) Toda evaluacion recuperativa atrasada se aplica en fecha definida en conjunto por el docente
de asignatura y el Coordinador Académico y en horario posterior al horario de clases regular.
~ Si requieren mediacidon del docente (prueba oral o de ejecucion), las aplica un docente de
asignatura, definido por el Coordinador Académico, a solicitud del docente titular. ~ Si no
requieren mediacién del docente (prueba escrita) las aplica un adulto del establecimiento,
definido por el Coordinador Académico, a solicitud del docente titular.

3.4. La no rendicion de evaluaciones recuperativas atrasadas se rige por las siguientes normas:

(a) Si un estudiante no se presentara a la evaluaciéon recuperativa atrasada (con o sin justificaciéon),
debera rendirla (con la supervisiéon de un adulto), durante el dia en que se reincorpore al establecimiento
o bien dentro de los primeros 5 dias habiles posteriores a su reincorporacidn, en horario de trabajo no

lectivo del profesor de asignatura.

(b) Si un estudiante no pudiera rendir una evaluacién recuperativa atrasada, debera justificar su

ausencia.
(i) La justificacion de ausencia médica debe ser entregada en la Recepcidn del establecimiento o al

correo electrénico recepcion@scce.cl.

(ii) La justificacién de ausencia de otra indole (viaje, duelo, etc.) serd comunicada por el
apoderado al profesor jefe, mediante una nota en la agenda o correo institucional, dentro de las 48
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horas habiles siguientes al dia de la ausencia.

(c) Si un estudiante se ausentara (justificadamente o no) por un periodo igual o superior a dos semanas,
el Coordinador Académico debera establecer un calendario de aplicacién de evaluaciones recuperativas
atrasadas, resguardando evitar la sobrecarga del estudiante.

(d) Si un estudiante se ausentara sin justificacibn a una evaluacién recuperativa atrasada, sera
sancionado segun lo establecido en el Reglamento Interno Escolar (RIE).

(e) Si un estudiante se negara a rendir una evaluacidn recuperativa atrasada se calificard con la nota
minima, segin lo dispuesto en el articulo 3.1 de este reglamento y el profesor de asignatura dejara
constancia de la situacion en la secciéon “Observaciones” de la Hoja de Vida del estudiante.

3.5. Los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura o modulo del plan de estudio, por lo
que el establecimiento realizara las diversificaciones y/o adecuaciones pertinentes en los procesos
evaluativos, segun lo dispuesto en el articulo 2° de este reglamento y en los decretos exentos N°83, de
2015y N°170, de 20009.

3.6. Todos los estudiantes se podran eximir de rendir determinadas evaluaciones cuando, por condiciones
de salud u otras razones debidamente justificadas por profesionales, no puedan ejecutar la tarea
encomendada ni sea posible realizar adecuaciones curriculares.

(a) La solicitud de eximiciéon de una o mas evaluaciones podra emanar del profesor de asignatura o del
apoderado. En este tltimo caso, el apoderado debera elevar la solicitud al menos 5 dias antes de la fecha
de aplicacion de la evaluacidn.

(b) La solicitud de eximicion de una o mas evaluaciones (por parte del profesor de asignatura o el
apoderado) debera entregarse por escrito al Coordinador Académico (en formato impreso o digital)
adjuntando la documentacion o argumentos que acreditan la situacidn.

(c) La autorizacién de eximicion de una o mas evaluaciones la otorgara el Coordinador Académico, en
decision conjunta con el profesor de asignatura o moédulo. La decision sera informada al profesor jefe,
quien la comunicara por escrito al apoderado. En caso de que el estudiante pertenezca al Programa de
Integracion (PIE), el Coordinador PIE participara de la decisidn.
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DE LA CALIFICACION
ARTICULO 4°. Sobre las escalas de calificacion.

4.1. La escala para el registro de calificaciones de todas las asignaturas y mddulos es de 1,0 a 7,0, siendo
la nota minima 1,0 y la nota de aprobacion, 4,0 (la que se establece en el 60% de logro).

4.2. Todas las calificaciones se expresan con un decimal.

4.3. Las calificaciones obtenidas por los estudiantes en Religion, Consejo de Curso y Orientacion seran
registradas internamente en una escala de 1,0 a 7,0, pero comunicadas solo con conceptos, segliin la
siguiente equivalencia: Muy Bueno (MB): 6,0 a 7,0; Bueno (B): 5,0 a 5,9; Suficiente (S): 4,0 a 4,9, Inferior a
suficiente (I): 1,0 a 3,9.

ARTICULO 5°. Sobre el registro de calificaciones y el calculo de promedios.

5.1. Solo se registrara en el libro de clases digital las calificaciones que deriven de las siguientes
instancias:

(a) Evaluaciones sumativas planificadas, referidas a OA establecidos en los programas de estudio de cada
asignatura o modulo. Los resultados de las evaluaciones formativas o diagnosticas podran formar parte de
un registro personal del docente, el cual, de considerarse oportuno para la mejora del proceso, podra ser
comunicado o no a los estudiantes y/o apoderados. Lo anterior, en virtud de lo establecido en las Bases
Curriculares, respecto de que son los OA los que definen los aprendizajes terminales esperables en cada
afio escolar.

(b) Ensayos para las pruebas de acceso a la Educacién Superior. En este caso, se registrara una nota
adicional en cada asignatura (Lenguaje, Matematica, Historia y/o Ciencias), correspondiente a la mayor
nota obtenida de entre todos los ensayos rendidos en la asignatura respectiva. La nota de los ensayos se
asigna segun la escala de transformacion de puntaje a nota definida institucionalmente.

5.2. No se registrara en el libro de clases digital como notas independientes, ni incidiran en la calificacién
de las asignaturas o mddulos:

(a) La evaluacion de actitudes o conductas transversales (como la puntualidad, la honestidad, etc.), salvo
que estas formen parte de los indicadores de evaluacion de un OA curricular de asignatura.

(b) La participacion o desempefio en actividades educativas co-curriculares o extra-curriculares (como
las bandas, academias artisticas o deportivas, desfiles, etc.).
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(c) La evaluacion de los Objetivos de Aprendizaje Transversales (OAT). En virtud de lo establecido en las
Bases Curriculares, el logro de estos objetivos depende de la totalidad de elementos que conforman la
experiencia escolar, lo que implica que deben ser promovidos a través del conjunto de las actividades
educativas, sin que estén asociados de manera exclusiva con una asignatura o médulo o un conjunto de
ellas en particular.
(i) El logro de los OAT se evalua en base a criterios coherentes con el proyecto educativo, y
utilizando los conceptos: Siempre (S), Generalmente (G), Ocasionalmente o Nunca (O/N). (ii) El
nivel de logro de los OAT lo registra el profesor jefe en el Informe de Desarrollo Personal y Social
del estudiante, a partir de la informacién del libro de clases y/o de otros documentos de registro
del establecimiento.

5.3. Toda evaluacién sumativa ponderara coeficiente 1 y, en coherencia con el modelo de planificaciéon por
OA, cada nota reflejara el logro de al menos un OA, por lo que en una asignatura los estudiantes contaran
con una cantidad de notas determinado por la cantidad de OA del programa de estudios, estableciéndose
un minimo de 6 notas anuales (en caso de que existan menos de 6 OA en la asignatura o mdédulo), a objeto
de asegurar cierto grado de evaluacion continua. En el caso de los estudiantes de Formacion Diferenciada
Técnico-Profesional, se debera asignar como minimo una nota por Aprendizaje Esperado.

5.4. El registro de calificaciones en el libro de clases digital se lleva a cabo en un plazo maximo de 5 dias
habiles, a contar de la fecha de entrega de resultados y retroalimentacidn a estudiantes, segun lo sefialado
en este reglamento.

5.5. El calculo y registro de promedios se rige por las siguientes normas:

(a) El promedio de una asignatura o médulo se calcula mediante la suma de todas las calificaciones
registradas en el libro de clases digital y la posterior divisiéon del resultado, por el ndmero de
calificaciones totales del semestre o del afio, segtin corresponda.

(b) Los promedios generales de todas las asignaturas (de un periodo lectivo o del afio, segin
corresponda) se calculan considerando los promedios de todas las asignaturas o modulos, excepto
Religion, Consejo de Curso y Orientacion.

(c) Todos los promedios se expresan con maximo un decimal, aproximando el segundo decimal al nimero

mayor, cuando esté en el rango 0,05-0,09 (por ejemplo 5,95 se aproxima a 6,0 y 5,06 se aproxima a 5,1. En
cambio 5,93, se aproxima a 5,9).
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DE LA APROBACION, LA PROMOCION Y LA CERTIFICACION

ARTICULO 6°. Sobre la aprobacién de asignaturas o médulos y la promocién

6.1. Un estudiante aprueba una asignatura o médulo si obtiene un promedio final de 4,0 o superior.

6.2. En la promocion de los estudiantes se consideraran conjuntamente la aprobacion de las asignaturas o
modulos y el porcentaje de asistencia a clases, en funcion de los siguientes criterios:

(a) Asistencia. Seran promovidos los estudiantes que tengan un porcentaje igual o superior a 85% de
asistencia, incluyendo tanto la asistencia a clases como la participacion en eventos nacionales o
internacionales, autorizados por el establecimiento.

(b) Aprobacidn de asignaturas y médulos. Seran promovidos todos los estudiantes que:
(i) Hubieren aprobado todas las asignaturas o médulos de sus respectivos planes de estudio.

(ii) Habiendo reprobado una asignatura o un modulo, su promedio final anual sea 4,5 o superior,
incluyendo la asignatura o el médulo reprobado.

(iii) Habiendo reprobado dos asignaturas o dos mddulos, o bien una asignatura y un moédulo, su
promedio final anual sea 5,0 o superior; incluidas las asignaturas y/o médulos reprobados.

6.3. Una vez promovido de curso, el estudiante no podra volver a cursar el mismo nivel escolar, ni aun
cuando este se desarrolle bajo otra modalidad educativa.

ARTICULO 7°. Sobre los mecanismos de promocién en régimen especial y la repitencia

7.1. Seran promovidos los estudiantes que no cumplan con la asistencia minima, pero que cumplan con
los requisitos de aprobacion de asignaturas y promedio sefialados en el articulo anterior. Esta situacion se
registrara formalmente en la “Hoja de Vida” del estudiante, sefialando “promovido(a) en régimen especial
por asistencia”, e indicando el porcentaje de asistencia, las causas de las ausencias reiteradas y las
medidas que se arbitrara al afio siguiente para prevenir una situacién similar. Este registro sera firmado
por el Director, el Subdirector Académico, el Coordinador Académico y el Profesor Jefe y se adjuntara una
carta de compromiso firmada por el apoderado, en la que se establezca que durante el préximo periodo
lectivo, el estudiante cumplira con la asistencia minima requerida.
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7.2. En los casos de estudiantes que no cumplieran con los requisitos de rendimiento sefialados en el
articulo anterior, el Director deberd analizar la situacién, en conjunto con el Subdirector Académico,
Coordinador Académico, el Profesor Jefe, el Subdirector de Convivencia Escolar y el Coordinador PIE,
asegurando que la calificacion insuficiente de una o mas asignaturas no ponga en riesgo la continuidad de
su aprendizaje en el curso siguiente, para que, de manera fundada, se tome la decisién de promocién en
régimen especial o repitencia.

7.3. En caso de repitencia o promocion en régimen especial, el Director debera:

(a) Asegurar que durante el afio escolar en curso, el estudiante tuvo oportunidad de acceder a la
rendicion de evaluaciones recuperativas y a la diversificaciéon de los procesos de evaluacion, seguin lo
dispuesto en este reglamento.

(b) Asegurar que durante el afio escolar siguiente, se arbitraran las medidas necesarias para proveer un
acompafamiento pedagoégico adecuado al estudiante. Estas medidas seran propuestas por el profesor jefe
y/o el(los) profesor(es) de asignatura(s) en las que se obtuvo bajo rendimiento, autorizadas y
supervisadas por el Coordinador Académico, y autorizadas por el padre, madre o apoderado. El
seguimiento de la trayectoria del estudiante durante el afo siguiente correspondera al profesor jefe, quien
debera asegurar que se realicen las acciones autorizadas y de verificar que son suficientes para que el
estudiante progrese en su aprendizaje de manera adecuada.

(c) Presentar un informe de justificacion de repitencia o de promocidén en régimen especial, que cumpla
con las siguientes condiciones:
(i) Ser elaborado por el Coordinador Académico, con la colaboracion del profesor jefe, otros
profesionales de la educacién, y profesionales del establecimiento que hayan participado del
proceso de aprendizaje del estudiante.
(ii) Estar basado en informacion recogida en distintos momentos, obtenida de diversas fuentes
(incluyendo el Informe de Desarrollo Personal y Social) y considerando la visién del estudiante y su
apoderado.
(iii) Contener antecedentes sobre el estudiante, referidos a: el progreso de su aprendizaje durante
el afio; la magnitud de la brecha entre sus aprendizajes y los de su curso y las consecuencias que
ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes; elementos que pudieran poner en
riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente, y otras consideraciones de orden
socioemocional que permitan comprender la situaciéon del estudiante y que ayuden a identificar
cual de los dos niveles escolares seria mas adecuado para su bienestar y desarrollo integral.

7.4 El informe de justificacion de repitencia o de promocion en régimen especial debera ser adjuntado a la
“Hoja de vida” del estudiante y firmado por el Director; el Subdirector Académico y el apoderado.
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7.5 Todo estudiante tendra derecho a repetir un curso de Educacién Basica y uno de Educacion Media, sin
que ello sea causal de cancelacién o no renovacién de la matricula.

7.6 Todo estudiante tendra derecho a acceder a medidas especiales de evaluaciéon y/o promocion,
incluyendo el término anticipado del afio escolar y otras, tales como el ingreso tardio al afio lectivo y la
ausencia a clases por tiempo prolongado (por embarazo, enfermedad prolongada, servicio militar, etc.).

(a) La solicitud para acceder a medidas especiales de evaluacion y/o promocion debera ser presentada
por el apoderado, por escrito, al Director del establecimiento, o a quien éste delegue, adjuntando toda la
documentacion que acredite las razones de la solicitud.

(b) La resolucion de situaciones especiales de evaluacion y promocién seran autorizadas por el Director
del establecimiento, en consulta con la Coordinaciéon Académica, y se definiran en funcion de criterios
acordados para cada caso particular. Estos criterios se estableceran bajo el principio de la no
discriminacién arbitraria de los estudiantes y el derecho ala educacién, establecidos por ley.

(c) Para acceder a término anticipado del afio escolar, el estudiante debera haber completado al menos un
periodo lectivo. Asimismo, basado en el derecho a la educacidn, el Director del establecimiento podra
determinar también el término anticipado del afio escolar, como una medida alternativa a la expulsién, en
el caso de estudiantes que incurran en acciones contempladas en el Reglamento Interno Escolar (RIE)

ARTICULO 8°. Sobre la certificacion de los estudiantes

8.1 La situacién final de promocién o repitencia de todos los estudiantes quedara resuelta antes del
término de cada afio escolar.

8.2 El establecimiento entregara al apoderado un Certificado Anual de Estudios que indicara las
asignaturas o modulos y sus promedios, el promedio general y la situacion final correspondiente. Este
certificado no podra ser retenido por el establecimiento bajo ninguna circunstancia. El Ministerio de
Educacion, a través de las oficinas que determine para estos efectos, o por medios electrénicos (segin lo
dispuesto en el articulo 19 de la ley N° 19.880), podra expedir los certificados anuales de estudio y los
certificados de concentraciones de notas.

8.3 El establecimiento certificara, cuando proceda, el término de los estudios de Educacién Basica y/o
Media, pero la Licencia de Educaciéon Media sera emitida por el Ministerio de Educacién. Esta licencia
permitira optar al estudiante a la continuacion de estudios superiores, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos por ley y definidos por las instituciones de Educacién Superior.
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DE LA INFORMACION A ESTUDIANTES Y APODERADOS

ARTICULO 9°. Sobre la informacién a estudiantes y apoderados

9.1. Al inicio de cada afio lectivo, los apoderados y estudiantes seran informados, por escrito (mediante
publicacion en la pagina web institucional), sobre el contenido de los OA que seran evaluados durante el
afio y la cantidad de calificaciones anuales por asignatura. Serd de responsabilidad del Subdirector
Académico, que la informacién esté disponible oportunamente.

9.2. Al iniciar el proceso de ensefianza-aprendizaje de un OA, el profesor de asignatura o médulo
informara a los estudiantes, verbalmente y por escrito, sobre el contenido del OA y sus indicadores o
criterios de evaluacion, y recordard dichos criterios, previo a cada instancia evaluativa de caracter
sumativo. Asimismo, el profesor comunicara a la Coordinaciéon Académica, las fechas de las evaluaciones
sumativas calificadas del mes siguiente, a mas tardar la tercera semana del mes anterior. Por su parte, la
Coordinacion Académica genera un calendario mensual por curso que se entrega a cada Profesor Jefe,
quien a su vez, lo socializara con apoderados y estudiantes.

9.3. Los resultados de toda evaluacién sumativa calificada seran informados por el profesor de asignatura
a los estudiantes, en un plazo maximo de 10 dias habiles posteriores a la aplicacién del instrumento.

9.4. La informacio6n a estudiantes de los resultados de una evaluaciéon sumativa calificada, suponen:

(a) Entregar al estudiante el instrumento corregido, la tabla de especificaciones del instrumento (que
contiene los criterios de correccion, los puntajes asociados, y la escala de calificacion utilizada) y la
calificacion obtenida, salvo en 1° y 2° Basico, segun se sefiala en el articulo 9.6 de este reglamento.

(b) Realizar retroalimentacion, contemplando minimamente un analisis de desempefio (individual y del
grupo curso), en cada uno de los indicadores de evaluacion
(i) Al finalizar la retroalimentacion, el estudiante solo podra conservar el andlisis de desempefio
registrado en la tabla de especificaciones. Los instrumentos de evaluacién aplicados deberan ser
devueltos al profesor de asignatura, con el objeto de resguardar la confidencialidad que demanda su
uso potencial en el futuro.
(ii) En los procesos de evaluacion recuperativa no se realiza retroalimentacion de resultados, salvo en
los casos de evaluacion recuperativa remedial.

9.5 Cada apoderado sera informado por el profesor jefe, por escrito en formato impreso o digital, sobre las
calificaciones obtenidas por su pupilo, en al menos las siguientes instancias:

(a) Informes parciales: se entregan durante los meses de mayo y octubre y contienen las calificaciones
obtenidas por los estudiantes en el periodo y el promedio acumulado en cada asignatura y médulo.
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(b) Informe semestral: se entrega al término del primer semestre y contiene las calificaciones obtenidas
por los estudiantes y el promedio acumulado en cada asignatura y médulo.

(c) Informe anual: se entrega al término del afio escolar e incluye el promedio anual por asignatura y
modulo, y el promedio general de todas las asignaturas.

9.6. El contenido de los informes antes mencionados, se rige por las siguientes normas:

(a) El nimero de calificaciones reportado en cada informe deberda coincidir con la cantidad de
evaluaciones prevista en la planificacion para el periodo.

(b) Los informes parciales y semestral, de 1° y 2° Basico contendran las calificaciones expresadas en
conceptos, en consideraciéon a las orientaciones ministeriales de promover un uso formativo de las
evaluaciones sumativas. Los conceptos se asignaran en funcién de la siguiente equivalencia: Muy Bueno
(MB): 6,0 a 7,0; Bueno (B): 5,0 a 5,9; Suficiente (S): 4,0 a 4,9, Inferior a suficiente (I): 1,0 a 3,9.

(c) Los estudiantes de 1° y 2° Basico seran informados de sus resultados de evaluaciones sumativas
utilizando los mismos conceptos. Bajo ninguna circunstancia los estudiantes recibiran calificacion
numérica. Solo se utilizaran las calificaciones por parte de los docentes, para propésitos de analisis,
seguimiento y toma de decisiones pedagdgicas.

9.7. Cada apoderado recibird al menos un Informe de Desarrollo Personal y Social de su pupilo al
semestre. Este informe es elaborado por el profesor jefe, conteniendo minimamente la informacién
relativa al logro de los OAT, en virtud de lo establecido en el articulo 5.2 de este reglamento. Junto con lo
anterior, de encontrarse disponible, el informe incluira los resultados (individuales o por curso) de cada
una de las evaluaciones formativas de caracter estandarizado (no calificadas) que aplique el
establecimiento para determinar cobertura curricular.

NORMAS GENERALES

ARTICULO 10°. El jefe del Departamento Provincial de Educacién respectivo, dentro de la esfera de su
competencia, arbitrara todas las medidas que sean necesarias con el objetivo de llevar a buen término el
afio escolar, en caso de situaciones de caracter excepcional derivadas de caso fortuito o fuerza mayor,
como desastres naturales y otros hechos que impidan al establecimiento dar continuidad a la prestaciéon
del servicio o impedir un término adecuado del mismo. Entre las medidas que podra adoptar, se
encuentran las siguientes: suscripcion de actas de evaluacion, certificados de estudios o concentraciones
de notas, e informes educacionales o de personalidad. Las medidas que se adopten duraran sélo el tiempo
necesario para lograr el objetivo perseguido y tendran la misma validez que si hubieran sido adoptadas o
ejecutadas por las personas competentes del respectivo establecimiento.
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ARTICULO 11°. Las situaciones de evaluacién, calificacién y promocién escolar no previstas en el
presente reglamento serdn conocidas y resueltas por el jefe del Departamento Provincial de Educacion. En
contra de esta ultima decision se podra presentar recurso de reposicion y jerarquico en subsidio.

ARTICULO 12°. Este Reglamento serd comunicado a la comunidad educativa al momento de efectuar la
postulacion al establecimiento o a mas tardar, en el momento de la matricula. Las modificaciones y/o
actualizaciones del presente Reglamento, seran informadas a la comunidad escolar mediante
comunicacion escrita o por su publicacion en la pagina web. El Reglamento sera cargado al Sistema de
Informacién General de Alumnos -SIGE- o a aquel que el Ministerio de Educacién disponga al efecto.

ARTICULO 13°. Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocién Escolar consignaran en cada curso: la
némina completa de los alumnos, matriculados y retirados durante el afio, sefialando el niumero de la
cédula nacional de identidad o el nimero del identificador provisorio escolar, las calificaciones finales de
las asignaturas o médulos del plan de estudios y el promedio final anual, el porcentaje de asistencia de
cada alumno y la situacidn final correspondiente. Las Actas deberan ser generadas por medio del sistema
de informacion del Ministerio de Educacion disponible al efecto y firmadas solamente por el Director del
establecimiento.

ARTICULO 14°. En casos excepcionales, en los que no sea factible generar el Acta a través del SIGE, el
establecimiento las generara en forma manual, las que deberdan ser visadas por el Departamento
Provincial de Educacién y luego enviadas a la Unidad de Registro Curricular de la region correspondiente.
El establecimiento guardara copia de las Actas enviadas.
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